
प्रदेश लोक सेवा आयोग 

कोशी प्रदेश, ववराटनगर 

प्रदेश ननजामती सेवा तथा स्थानीय सरकारी सेवा अन्तगगत प्रदेश स्वास््य सेवा, मेनिकल रेकिगसग समूह, पााँचौं तह, 
मेनिकल रेकिग सपुरभाइजर वा सो सरहको पदको खलुा प्रनतयोनगतात्मक परीक्षाको पाठ्यक्रम 

पाठ्यक्रमको रुपरेखााः यस पाठ्यक्रमको आधारमा ननम्नानसुार दईु चरणमा परीक्षा नलइने छ  : 
प्रथम चरणाः नलखखत परीक्षा  पूणागङ्काः २०० 

द्वितीय चरणाः अन्तवागताग पूणागङ्काः ३० 

परीक्षा योजना (Examination Scheme) 

प्रथम चरणाः नलखखत परीक्षा 
पत्र ववषय पूणागङ्क उत्तीणागङ्क परीक्षा प्रणाली प्रश्न संख्या अङ्कभार समय 

प्रथम 
सेवासाँग 

सम्बखन्धत कायग-
ज्ञान (Job 

based-
knowledge) 

१०० ४० 
वस्तगुत 

बहवैुकखपपक प्रश्न 
(MCQs) 

Section A: २० प्रश्नx२ अङ्क=४० अङ्क 

Section B: २० प्रश्नx२ अङ्क=४० अङ्क 

Section C: १० प्रश्नx२ अङ्क=२० अङ्क 

४५ 
नमनेट 

द्वितीय १०० ४० ववषयगत 
(Subjective) 

Section A: २ प्रश्नx १० अङ्क=२०अङ्क 

        ४ प्रश्नx ५ अङ्क=२० अङ्क 

Section B: २ प्रश्नx १० अङ्क=२०अङ्क 

        ४ प्रश्नx ५ अङ्क=२० अङ्क 

Section C: ४ प्रश्नx ५ अङ्क=२० अङ्क 

२ घण्टा 
३० 
नमनेट 

द्वितीय चरणाः अन्तवागताग 
ववषय पूणागङ्क परीक्षा प्रणाली समय 

अन्तवागताग ३० मौखखक  
द्रष्टव्य  : 
१. यो पाठ्यक्रमको योजनालाई प्रथम चरण र द्वितीय चरण गरी दईु चरणमा ववभाजन गररएको छ । 

२. नलखखत परीक्षाको प्रश्नपत्रको माध्यम भाषा पाठ्यक्रमको ववषयवस्त ुजनु भाषामा द्वदइएको छ, सोही भाषाको आधारमा नेपाली वा 
अंग्रेजी मध्ये कुनै एक भाषा हनेुछ । तर ववषयवस्तलुाई स्पष्ट गनुगपने अवस्थामा दवुै भाषा समेत प्रयोग सवकने छ । 

३. नलखखत परीक्षाको माध्यम भाषा नेपाली वा अंग्रजेी अथवा नेपाली र अंग्रजेी दवुै हनेुछ । 

४. प्रथम पत्र र द्वितीय पत्रको नलखखत परीक्षा छुट्टाछुटै्ट हनेुछ । दवुै पत्रको नलखखत परीक्षा एकै द्वदनमा समेत नलन सवकनेछ। 

५. वस्तगुत बहवुैकखपपक (Multiple Choice) प्रश्नको गलत उत्तर द्वदएमा प्रत्येक गलत उत्तर बापत २० प्रनतशत अङ्ग कट्टा 
गररनेछ । तर उत्तर नद्वदएमा त्यस बापत अङ्ग द्वदइने छैन र अङ्ग कट्टा पनन गररने छैन । 

६. वस्तगुत बहवुैकखपपक प्रश्न हनेु परीक्षामा OMR उत्तरपखुस्तका प्रयोग भएकोमा ननदेखशत स्थानमा ननदेशन बमोखजम Bubble 

लगाउने र OMR बाहेकको उत्तरपखुस्तका प्रयोग भएकोमा परीक्षाथीले उत्तर लेख्दा अंग्रेजी Capital letters: A, B, C, D मा 
लेख्नपुनेछ । Small letters: a, b, c, d मा लेखेको वा अन्य कुनै सङ्केत गरेको भए त्यस्तो उत्तरपखुस्तका रद्द हनेुछ । 

७. बहवुैकखपपक प्रश्न हनेु परीक्षामा कुनै प्रकारको क्यापकुलेटर (Calculator) प्रयोग गनग पाइने छैन । 

८. ववषयगत प्रश्नहरुको हकमा तोवकएको अङ्कको एउटा लामो प्रश्न वा एउटै प्रश्नका दईु वा दईुभन्दा बढी भाग (Two or more 

parts of a single question) वा एउटा प्रश्न अन्तगगत दईु वा बढी वटप्पणीहरू (Short notes) सोध्न सवकने छ । 

९. ववषयगत प्रश्न हनेु पत्रमा प्रत्येक खण्िका लानग छुट्टाछुटै्ट उत्तरपखुस्तकाहरू हनेुछन ्। परीक्षाथीले प्रत्येक खण्िका प्रश्नको उत्तर 
सोही खण्िको उत्तरपखुस्तकामा लेख्नपुनेछ । 

१०. परीक्षामा सोनधने प्रश्नसंख्या, अङ्क र अङ्कभार यथासम्भव परीक्षा योजनामा उपलेख भए अनसुार हनेुछ । 

११. यस पाठ्यक्रम योजना अन्तगगतका पत्र/ववषयका ववषयवस्तमुा जेसकैु लेखखएको भए तापनन पाठ्यक्रममा परेका ऐन, ननयम तथा 
नीनतहरु परीक्षाको नमनत भन्दा तीन मवहना अगानि संशोधन भएका वा संशोधन भई हटाइएका वा थप गरी संशोधन भई कायम 
रहेकालाई यस पाठ्यक्रममा परेको सम्झन ुपदगछ । 

१२. प्रथम चरणको परीक्षाबाट छनौट भएका उम्मेदवारहरूलाई मात्र द्वितीय चरणको परीक्षामा सखम्मनलत गराइनेछ। 

पाठ्यक्रम लागू नमनताः २०८१ /८ /२३ 
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प्रथम र द्वितीय पत्र 

सेवासाँग सम्बखन्धत कायग-ज्ञान (Job based knowledge) 

खण्ि (Section) (A) 

1. Introduction to Statistics  

1.1. Origin and various definitions of statistics  

1.2. Historical background of statistics  

1.3. Importance, scope and limitation of statistics  

 

2. Collection of Data  

2.1. Source of data collection  

2.2. Choice between primary and secondary data  

2.3. Methods of collection of primary and secondary data  

 

3. Classification and Tabulation of Data  

3.1. Meaning, objectives and types of classification and tabulation 

3.2. Statistical tables (Individual, discrete and continuous) with examples  

 

4. Presentation of Data  

4.1. Graphical presentation of data  

4.2. Diagrammatic presentation of data  

4.3. Choice between graphical and diagrammatic presentation of data  

4.4. Limitations of Diagrammatic and Graphical presentations  

 

5. Measures of Central tendency   

5.1. Introduction, Types of average (mean, median, mode) with their properties: merits and demerits  

5.2. Applications and limitation of different type of averages  

 

6. Measure of Dispersion  

6.1. Introduction, Types of dispersion tools with their merits & demerits  

6.2. Variance and Coefficient of variation  

6.3. Application, use and limitation of dispersion tools  

 

खण्ि (Section) (B) 

7. Sampling Survey and Census  

7.1. Introduction (population, sample, sampling and Sample size), parameter and statistic 

7.2. Principle steps in a good Sample survey  

7.3. Random and Non-random sampling, Types of Sampling (simple random sampling, stratified 

sampling, systemic sampling, cluster sampling, multistage sampling)  

7.4. Standard error and limitations of sampling  

7.5. Merits & demerits between sampling survey and census  

7.6. Sampling and Non sampling errors 
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8. Vital Statistics  

8.1. Difference between Population and Demography 

8.2. Introduction, use and methods of obtaining vital statistics  

8.3. Measure of Fertility  

8.4. Measure of Mortality  

8.5. Reproduction rates (Gross Reproduction Rate and Net Reproduction Rate)  

 

9. Set Theory and Real Number System  

9.1. Introduction and various examples of sets  

9.2. Notations and use of set theory  

9.3. Various types of sets, Venn diagram 

9.4. Numbers: Real – natural, whole, integers, rational, irrational and complex 

 

10. Matrix and Determinants  

10.1. Matrix: Introduction, addition, subtraction, multiplication of matrix  

10.2. Adjoint, inverse of matrix and their uses  

10.3. Determinants: Introduction, diagonals and their use to find the numerical values of a determinant  

10.4. Properties of matrix and determinants  

 

11. Hospital Management  

11.1. Introduction and types of hospitals in Nepal, sections and departments in a hospital, services and 

care given by a General hospital (or function of hospitals)  

11.2. Present MOHP based Recording and Reporting system in a hospital of Nepal 

11.3. Meaning and importance of Health Management Information System (HMIS)  

11.4. Hospital defined various indicators used by Ministry of Health & Population  

11.5. Hospital based all various HMIS tools  

11.6. Legal aspect and safety of medical records keeping in a hospital  

11.7. Use and importance of medical records  

11.8. Confidentiality & safety of individual patient information  

 

12. Utility of Data Information  

12.1. Use of data/information in various areas i.e. planning, monitoring, evaluation, supervision and 

feedback system  

12.2. Present PME cycle of health service under Ministry of Health & Population  

12.3. Data management system under MOHP, Nepal 

 

13. Policies, Laws and Regulations  

13.1. Nepal Health Sector Strategic Plan 2023-2030 

13.2. Nepal Health Service Act, 2053 and Regulation, 2055  

13.3. National strategy for the development of statistics (NSDS)  

13.4. Statistics Act 2079 and statistics rules, 2080 

13.5. Monitoring and Evaluation (M&E) Act, 2024 
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खण्ि (Section) (C) 

१. नेपालको संववधानको भाग १ देखख ५ र भाग १३ देखख २२ सम्म तथा अनसूुची ५ देखख ९ सम्म 

२. प्रदेश ननजामती सेवा ऐन, २०७९ (कोशी प्रदेश)  

३. प्रदेश ननजामती सेवा ननयमावली, २०८१ (कोशी प्रदेश)  

४. स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०८० (कोशी प्रदेश)  

५. प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७६ (कोशी प्रदेश)  

६. प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ननयमावली, २०७७ (कोशी प्रदेश)  

७. प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ (कोशी प्रदेश)  

८. प्रदेश लोक सेवा आयोग ननयमावली, २०८१ (कोशी प्रदेश)  

९. प्रदेश आनथगक कायगववनध तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व ऐन, २०७८ (कोशी प्रदेश) को पररच्छेद १ र पररच्छेद ६ 
सम्बन्धी जानकारी 

१०. कोशी प्रदेशको योजनावद्ध ववकास तथा चाल ुआवनधक योजना सम्बन्धी सामान्य जानकारी 


